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CRITICAL
THINKING?

EEN NIEUWE TIJD VRAAGT OM
NIEUWE VAARDIGHEDEN
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VAN DE 10 ORGANISATIES
penoemen Critical Thinking...

..ALS DE #1 VAARDIGHEID
WAAROM?

Critical Thinking is een
cognitieve vaardigheid
die helpt om complexe
Informatie te evalueren en
te beoordelen.

Hierdoor zijn professionals
In staat om sneller betere
beslissingen te maken
(‘excellent decisions’)

CRITICAL
THINKING

CRITICAL THINKING IS DE BASIS
VOOR VELE CRUCIALE COMPETENTIES
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1 STRATEGIC THINKING

STOP

& THINK

Critical Thinking is te ontwikkelen. U leert uw eigen denkproces te

structureren en zo tot onderbouwde beslissingen te komen

RECOGNISE EVALUATE DRAW
ASSUMPTIONS ARGUMENTS CONCLUSIONS

Het niet herkennen Zwakke argumentatie Verkeerde conclusies
van aannames leidt tot leidt tot verkeerde leiden tot verkeerde
zwakke argumentatie conclusies beslissingen
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ONMISBAAR VOOR PROFESSIONELE ORGANISATIES!
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Blogs en Via webinars De ROl van Uw eigen Met de mensen
whitepapers over meer over de Critical Thinking Critical Thinking achter Critical
Critical Thinking toepassingen VOOr uw vaardigheden Thinking

VOOr meer van Critical organisatie met behulp van via evenementen
achtergrond en Thinking een oefentest en (online)
tips & tricks demo’s
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WWW.CRITICALTHINKING.NL
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